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Anwalt/Anwältin  

(M&A | Corporate | Venture Capital) 

Advoro ist keine gewöhnliche Anwaltskanzlei. 

Wir sind ein junges, dynamisches Team unternehmerisch denkender Menschen. Unsere Mission ist 
es, ein Unternehmen aufzubauen, das in unseren Spezialgebieten fundierte Beratung bietet. Unser 
Klientenportfolio ist vielseitig und reicht von Privatpersonen, über spannende Startups bis hin zu 
renommierten, börsenkotierten Unternehmen. In den Bereichen Gesellschafts-, Vertrags-, Finanz-, 
Kapitalmarkt-, Steuer-, - und Verwaltungsrecht bieten wir sowohl auf nationaler als auch auf inter-
nationaler Ebene fundierte und pragmatische Beratung. 

Zusätzlich zu unseren juristischen Dienstleistungen wollen wir interessante Menschen aus unserem 
Netzwerk zusammenbringen und spannende Projekte und Partnerschaften ermöglichen. Unsere Bü-

ros in St. Gallen und Zürich sind Orte, an denen sich Menschen begegnen. Gemeinsam wollen wir 
einen Brand schaffen, der für juristische Qualität und für unternehmerisches Denken steht. 

Für unser wirtschaftsrechtlich ausgerichtetes Büro in Zürich (ab Frühling 2025 beim Bahnhof Tiefen-

brunnen) suchen wir eine/n Anwalt/Anwältin.  

Deine Aufgaben 

Als Anwalt/Anwältin in unserer Kanzlei bist Du verantwortlich für die rechtliche Beratung und Ver-

tretung unsere Mandanten in allen gesellschaftsrechtlichen Fragen, insbesondere im Kontext von 

M&A und Venture Capital-Transaktionen.  

Dein Profil 

Wir sind auf der Suche nach einem/einer Anwalt/Anwältin, die: 

− fachliche Kompetenz mit Sozialkompetenz verbindet, unternehmerisch denkt und handelt; 

− Spass am gemeinsamen Lernen und Wachsen hat; 

− sich als Teamplayer sieht; 

− bereits erste Erfahrungen als Anwalt/Anwältin in einer Wirtschaftskanzlei gesammelt hat; 

− ausgezeichnete juristische Qualifikationen und sehr gute Englischkenntnisse (LL.M./Aus-
landsaufenthalte) mitbringt. 

Wir bieten 

− Ein junges Team, das unsere Werte teilt und unsere moderne und offene Unternehmenskul-
tur zu schätzen weiss; 

− Direkten Klientenkontakt und Sichtbarkeit vom ersten Tag an; 

− 6 Wochen Ferien, Teilzeitarbeit und Homeoffice sowie flexible Arbeitszeiten; 

− Ein Umfeld, das unterschiedliche Persönlichkeiten, Fähigkeiten und Hintergründe schätzt; 

− Unterstützung bei der persönlichen, professionellen und geschäftlichen Entwicklung zu aus-
sergewöhnlichen Beraterinnen und Beratern; 

− Ein wettbewerbsfähiges und transparentes Vergütungspaket mit variablen Elementen; 

− Nahtlose Übergänge von der Anstellung zur Partnerschaft. 

RA Boris Räber (raeber@advoro.ch) freut sich auf Deine Bewerbung per E-Mail. 
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